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1. INLEIDING 

In de laatste nieuwsbrief hebben we jullie een inzicht gegeven in onze CO2-uitstoot en de iniJaJeven 
die we hebben gerealiseerd om onze CO2-uitstoot te verminderen. In 2021 is het ons gelukt om trede 
3 van het CO2-PrestaJeladder cerJficaat te behalen. In maart 2022 hebben wij ons weten te 
hercerJficeren voor trede 3 van het CO2-PrestaJeladder cerJficaat. We zullen ons blijven inzePen 
voor een duurzamere bedrijfsvoering. Duurzaamheid wordt al jaren als top prioriteit vermeld in onze 
strategie. Hiermee worden al onze klantoplossingen en -technologieën, onze bedrijfsprakJjken en 
-acJviteiten en humanitair werk ten behoeve van gemeenschappen bevorderd.  
Duurzaamheid is fundamenteel voor wie wij als bedrijf zijn. De doelstelling voor het tweede halUaar 
van 2022 zal onze doelstelling net als voorgaande jaren zijn, vermindering van onze CO2-uitstoot met 
3,4%. We zullen één keer per halUaar een CO2-nieuwsbrief uitbrengen.  

2. Projecten met gunningvoordeel 
In 2021 hadden we een project met CO2-gunningsvoordeel in onze portefeuille (Vlaardingen). In 2022 
hebben we een project van een drukriool in Bernheze opgestart. Vervolgens hebben we daarin hoog 
gescoord op het gebied van CO2.  

3. INITIATIEVEN 
3.1 Elektrische auto’s 
In de vorige nieuwsbrief was vermeld dat vanaf juni 2021 er 2 nieuwe volledig elektrische auto’s en 4 
nieuwe hybride plug-in auto’s waren  aangescha^. We hebben inmiddels 13 volledig elektrische 
auto’s en 6 hybride plug-in auto’s  in ons wagenpark! In augustus 2022 gaat de nieuwe autoregeling 
in, waarin alleen volledige elektrische of hybride auto’s zijn toegestaan.  

3.2 Laadpalen 
Om de 13 volledige elektrische auto’s en de 6 hybride plug-in auto’s op te laden moeten natuurlijk 
wel genoeg laadpalen aanwezig zijn. Op dit moment beschikt ons terrein over voldoende capaciteit 
(in totaal 16 laadpalen) om het groeiende aantal elektrische auto’s op te kunnen laden, waarbij het 
hoofddoel natuurlijk blij^ om de CO2-uitstoot te verminderen.  

3.3 Duurzaamheids?p 
Sinds 2022 wordt naast het geven van een Safety Tip ook een duurzaamheidsJp gegeven om het 
bewustzijn rondom duurzaamheid binnen de organisaJe te vergroten. Zo was de duurzaamheidsJp 
van de bedrijfsupdate van 23-3-2022 

3.4 CV ketels 
In week 3 van 2022 zijn onze twee 25 jaar oude ketels vervangen. De 4 nieuwe ketels in 
cascadeopstelling zijn van het type HR107 zijn. Dit type is voorbereid op de toekomst en kunnen 
zonder problemen, met 20% bijmenging van waterstof hun werk doen. 

3.5 Led verlich?ng 
Eind 2021 is ter vervanging van de Tl-verlichJng in de magazijnhal en de werkplaats, nieuwe LED 
verlichJng besteld. De firma Lumeco hee^ in de april 2022 de verlichJng geplaats in de magazijnhal 
en de werkplaats. De verlichJng hee^ een bewegingssensor waardoor het onnodig geven van licht 
wordt voorkomen.  
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3.6 Papier verbruik verminderen 
Als onderdeel van de overgang naar een papierloze omgeving binnen Xylem hee^ het hoofdkantoor 
richtlijnen voor printers opgesteld. Jaarlijks wordt het printerpark geanalyseerd op mogelijkheden 
voor kostenbesparing wat posiJef bijdraagt aan de duurzaamheid. Voor collega's die vanuit huis 
werken, worden de kosten van thuiswerkprinters en printbenodigdheden (bijv. toner, papier) niet 
langer vergoed. Deze wijziging is met onmiddellijke ingang wereldwijd binnen Xylem in gegaan.  

3.7 Moonshot 
In het eerste halUaar van 2022 zijn we begonnen met het lanceren van de Moonshot. Er zijn teams 
samengesteld en die komen maandelijks bijeen om de voortgang over diverse onderwerpen te 
bespreken. Er wordt bijvoorbeeld gesproken over het onderzoeken naar de voordelen van het 
plaatsen van zonnepanelen. Aan het einde van het jaar wordt er over elk onderwerp een voorstel 
gedaan, dus ook over de mogelijke plaatsing van de zonnepanelen.   

3.8 Energielabel A++ 
Alle kantoorgebouwen in Nederland dienen vanaf 2023 tenminste een ‘Energielabel C’ te hebben. In 
Q3 en Q4 van 2021 is onderzocht welk label ons pand verdient. Eind 2021 ontvingen we het bericht 
dat ons pand Energielabel A++ is toegekend! Wij voldoen dus ruimschoots aan alle eisen voor 2023. 
Een van de verbeteradviezen uit het rapport was de installaJe van HR-107 verwarmingsketels. Deze 
verbetering is inmiddels in gang gezet, zie punt 3.4 

3.9 Nieuwsbrieven 
We hebben onze klanten een aantal nieuwsbrieven verstuurd waarbij ook energiebesparende 
maatregelen werden besproken. Dit waren onder andere: ‘Flygt Bibo Alpha voor geautomaJseerde 
dewatering’ en ‘Stadhuis Leiden gebruikt oppervlaktewater als duurzame energiebron’. 

4. DOELSTELLING 2022 
Voor 2022 is de doelstelling om onze CO2-uitstoot met 3,4% te verminderen.  

5. KETENINITIATIEF 
Het iniJëren van een keteniniJaJef is een van de onderdelen van de CO2-PrestaJeladder. Dit wil 
zeggen dat we ons in samenwerking met onze toeleveranciers of klanten inzePen om CO2-uitstoot te 
reduceren. Zo werken wij samen met de sJchJng SJmular en leren wij Jjdens de bijeenkomsten om 
in onze eigen bedrijfsvoering maatregelen te treffen om het verbruik te verminderen en 
medewerkers bewust te maken van CO2. Op onze website hPps://www.xylem.com/nl-nl/support/
cerJficaten/co2-prestaJeladder/  kun je informaJe vinden over de keteniniJaJeven. Zie jij 
mogelijkheden voor nieuwe keteniniJaJeven? Dan horen wij dit graag! 

6. IDEEËN?  
Heb je ideeën die kunnen bijdragen tot het verminderen van onze CO2-uitstoot? Laat dit dan per mail 
weten via marcel.pomper@xylem.com  
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